CSAVOLYI NAPKOZI OTTHONOS GVODA ES BOLCSODE w [\&N\x
|GAZGATOJA Készitette: Halmagyl Rigler Szilvia

Szakmai ellenér: Péter Mdnika
Torv. ell.: dr. Gyenes Gabnellaq
Viltozat: 1.

2. elBterjesztés
Csévoly Kézségi Onkormdnyzat Képvisel6-testllete Pénziigyi Bizottsigénak 2026. julius 2-i Glésére
a Csavolyi Napkézi Otthonos Ovoda és Bélcséde bélesédei tovabbképzési tervének jévahagydsardl

Tisztelt Pénzlgyi Bizottsag!

A személyes gondoskodadst végzé személyek tovabbképzéséré| és a szocilis szakvizsgardl sz6lé 9/2000.
(VIIl. 4.) SzCsM rendelet 15. § (1) - (2) bekezdése alapjan

(1) A személyes gondoskoddst nyujtéd intézmény vezetSje (a tovébbiakban: munkaltatd) éves
tovahbképzési tervet kdteles késziteni.

(2)- A tovabbképzési terv tartalmazza

a) a targyevben tovabbképzésben részt vevék vérhatd szamat, munkaksritk és a vérhatd tévolléti ids
feltlintetésével,

b) a tovébbképzésben részt vevék helyettesitésére vonatkozd tervet,

c) a tovabbképzésre fordithatd forrasok megjeldlését és felosztasat,

d) a tovabbképzési kotelezettségiket teljesiték szamat.

A Csdvolyi Napkozi Otthonos Ovoda és BélcsGde tovabbképzési terve 2026-ig szolt, melyet 2029.
december 31-ig mddositani sziikséges.

A szakmai vezetd elkészitette a tovabbképzési tervet a vonatkozé idétartamon beliil évenként janudar 1.
—december 31. napjéig, melyet csatolok.

Kérem, hogy Csdvoly Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiletének Szervezeti és Mkddési
Szabalyzatardl szolé 7/2024 (XI1.13.) 6nkormanyzati rendelete 1. melleklete 6. fejezet 6.8. pontja alapjan
atruhazott hatdskérben a Pénzligyi Bizottsdg hagy jova.

Keérem a Tisztelt Pénzligyi Bizottsdgot az elSterjesztés megtdrgyaldsdra és a hatérozati javaslatok
elfogadasara.

Hatdrozati javaslat:
A Csévolyi Napkézi Otthonos Ovoda és Bélcs6de bélcsédei tovabbképzési tervének jovahagyésaral

1.) Csdvoly Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testllete Pénziigyi Bizottsdga (a tovabbiakban:
Pénziigyi Bizottsdg) Csdvoly Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatardl szol6 7/2024 (X11.13.) 8nkormanyzati rendelete 1. melléklete 6. fejezet
6.8. pontja alapjan dtruhazott hatdskérben eljdrva jévahagyja a Csavolyi Napkézi Otthonos
Ovoda és Bolcséde bolcsédei tovabbképzési tervét 2026. janudr 1-t6l 2029. december 31-ig
tartd idészakra, évenként janudr 1.-december 31. kdzti bontésban.

2.) AKeépvisel6-testllet felkéri a polgdrmestert, a sziikséges intézkedések megtételére,

Felel8s: polgérmester

Hatéridé: azonnal - ol |
Uotual (kS

Csavoly, 2026. julius 1. Nanai Anikd
igazgatd



Tovabbképzési terv 2026 év

Tovabbképzésre kételezett /

Tovabbképzési id6szak

Megszerzendé pontok /

Kategoria

Mkodési | Vezetéképzésre kitelezett /| / Vezetd: legutdbbi Eddig megszerzett pontok Tervezett képzés(ek) " “ Vérhato Helyettesitésre vonatkozo Tovabbképzési
Név Munkakér nyilvantartasi Mentesség (indok) / vezet6képzés (alapozd . EbbsI B i kStelezS (K) Pontérték | tavolléti v t kotelezettségét
szam Felmenés (indok, idGszak) / vagy megujitd) Osszesen ktEtZ?:lc’S munkakor- ,IEbtiﬁlt, megnevezese m;;l;atlzcz'r\z)oz id6 e teljesitette?
Sziinetelés (indok, id&szak) Lordcd iz : Z L valaszthato
elvégzésének id6pontja 60/80 (min.) hO(anit:]t?tt (max.) vélaszthaté (V)
tovabbképzésre 2022.07.01-
Halmagyi- Rigler Szilvia | kisgyermeknevel8 85924 N 80 16/20 32/38 32/48 - igen
gyI-Rig gy kotelezett 2026.07.01. / / / g
,Jelz6rendszer ismertetése,
gyermekbdantalmazas
prevencioja”
,Unnepek mddszertani
tervezése és nevelési feladatai
, , ., e ” K 8, 1na Helyettesitési tervben
Kupsza-Németh Petra . Y tovabbképzésre 2024.05.22- a bolcs6dében P Y i /
kisgyermeknevel6 139399 . 80 16/0 32/0 32/0 ] v M 18, 3 nap | Munkakarileirasban nem
Zsuzsa kotelezett 2028.05.22 ,Kisgyermeknevel6 altal N
vezetett szakmai M 39, 3 nap | foglaltak szerint latjuk el

dokumentacio tartalma és
vezetése”

A Tkr. 15. § (3). bek. szerint minden tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzés részvételi dijat teljes mértékben a munkaltaté viseli.
A helyettesitéseket a Helyettesitési Tervben / Munkakori leirasban foglaltak szerint latjuk el.




Tovabbképzési terv 2027 év

LA gt i Megszerzendd pontok / -
Tovabbképzésre ktelezett /| Tovabbképzési iddszak Eddig megszerzett pontok Kategoria o
Maksdési | vezetsképzésre kitelezett /| / Vezetd: legutébbi Tervezett képzés(ek) Stelezd Varhat6 Helyettesitésre vonatkozé Tovabbképzési
Név Munkakér nyilvantartasi Mentesség (indok) / vezet6képzés (alapozd bbé| EbbsI B i kStelezS (K) Pontérték | tavolléti v terv kotelezettségét
szam Felmenés (indok, idGszak) / vagy megujitd) Osszesen ktlsztel: 5 munkakdr- ,IEbtiﬁlt, megnevezese m;;l;atlzcz'r\z)oz id6 teljesitette?
U a¢ (i ido - sz . gz . Y4 . N valaszthato
Sziinetelés (indok, iddszak) elvégzésének idépontja 60/80 (min.) hoz kotott (max.) valaszthaté (V)
(min.)
tovabbKEDza
) ovabbkepze'srle , tervezett
kotelezett/szakiranyu 2026.07.01. oktatas
Halmagyi- Rigler Szilvia | kisgyermeknevel6 85924 oktatasban vesz részt DN 80 16/0 32/0 32/0 - s
2030.07.01. elvégzésével
2026.09.01- teliesiti
2029.06.30. ]
- ENSzZ & k kmai
ctika ke o, orkntesség. atervezett
Kupsza-Németh Petra kisgyermeknevel§ 139399 tovabbképzésre 2024.05.22 80 16/8 32/32 32/25 - Kiégés felism’erése és ° K 8 2 na tarskisgyermekneveld képzések
Zsuzsa &Y kotelezett 2028.05.22 g, . o K 8 P &Y elvégzésével
kezelésének lehetGségei S
teljesiti
A Tkr. 15. § (3). bek. szerint minden tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzés részvételi dijat teljes mértékben a munkaltato viseli.

A helyettesitéseket a Helyettesitési Tervben / Munkakori leirasban foglaltak szerint latjuk el.



Tovabbképzési terv 2028 év

bt gtk Megszerzendd pontok / Kategéria
... . |Tovabbképzésre kitelezett/ Tovabbkef zest |de Sz.ak Eddig megszerzett pontok 8 . LA g
Makodési | vezetsképzésre kitelezett /| / Vezetd: legutébbi Tervezett képzés(ek) " “ Varhat6 Helyettesitésre vonatkozo Tovabbképzési
Név Munkakér nyilvantartasi Mentesség (indok) / vezet6képzés (alapozo Ebb Ebbd| j P ) kStelezS (K) Pontérték | tavolléti v terv kotelezettségét
szam Felmenés (indok, id8szak) / vagy megujitd) Osszesen kéteI: 5 munkakor- ,IEbtiﬁlt, megnevezese m;;l;atlzcz'r\z)oz idé teljesitette?
Sziinetelés (indok, iddszak AO7ECH 4 : z PP valaszthato
( ) | elvégzésének idépontja 60/80 (min.) hoéz k.otott (max.) valaszthato (V)
(min.)
) tovabbkepze'srle , tervezett
kotelezett/szakiranyu 2026.07.01. oktatés
Halmagyi- Rigler Szilvia | kisgyermeknevel6 85924 oktatasban vesz részt DN 80 16/0 32/0 32/0 - .
2030.07.01. elvégzésével
2026.09.01- teliesiti
2029.06.30. )
Kupsza-Németh Petra . Y tovabbképzésre 2024.05.22 - .
7suzsa kisgyermeknevel§ 139399 KStelezett 2028.05.22 80 16/16 32/32 32/33 igen
A Tkr. 15. § (3). bek. szerint minden tovabbképzésre kdtelezettnek a tovabbképzés részvételi dijat teljes mértékben a munkaltaté viseli.
A helyettesitéseket a Helyettesitési Tervben / Munkakori leirasban foglaltak szerint latjuk el.




Tovabbképzési terv 2029 év

L Ao o S Megszerzendd pontok / -
Tovabbképzésre kételezett /| Tovabbképzési idészak Eddig megszerzett pontok Kategoria -
. . MUk Odes', | VezetBkepzésre k Btelezett /| / Vefe'fo. I,e gutobbi , — Tervezett képzés(ek) kételez6 (K) . v,arhafo. Helyettesitésre vonatkozé ova eP,ze?‘
Név Munkakér nyilvantartasi Mentesség (indok) / vezet6képzés (alapozd bbé Ebbél . . o") Pontérték | tavolléti terv kotelezettségét
szam Felmenés (indok, idészak) / vagy megujitd) Osszesen k('ljztel: s munkakor- ,lEbt;EI s megnevezese m;;tléallt«()'r\:)oz idé teljesitette?
Sziinetelés (indok, idGszak Ty dé i 4 S e valaszthato
zii (i id6szak) | elyégzésének idépontja 60/80 (min) hoz k_otott (max.) valaszthaté (V)
(min.)
(orelett/smadrényi
Lo - . L , , 2026.07.01.- oktatds
Halmagyi- Rigler Szilvia | kisgyermeknevel6 85924 oktatdsban vesz részt 80 16/0 32/0 32/0 - .
2030.07.01. elvégzésével
2026.09.01- teliesiti
2029.06.30. )
Kupsza-Németh Petra . tovabbképzésre 2028.05.22-
k k 16 1 ) 80 16/0 32/0 32/0 - nem
Zsuzsa Isgyermexnevelo 39399 kotelezett 2032.05.22. / / /
A Tkr. 15. § (3). bek. szerint minden tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzés részvételi dijat teljes mértékben a munkaltaté viseli.

A helyettesitéseket a Helyettesitési Tervben / Munkakori leirasban foglaltak szerint latjuk el.



